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Wien, am 12. Jlnner 2021. 

 

Sehr geehrter Herr Bundeskan]ler Kur], 

sehr geehrte Bundesregierung, 

sehr geehrte Nationalratsabgeordnete, 

  

in diesem offenen Brief fordern Zir, Studierende und Studierendenvertreter*innen der          

Universitlt Wien, die Bundesregierung und den Nationalrat dringend auf, die in der UG             

Novelle (Ende der Begutachtungsfrist: 15.01.2021) geplanten bnderungen, Zelche eine         

deutliche Verschlechterung der demokratischen Struktur soZie des Studier-, Lehr- und          

Forschungspro]esses ]ufolge haben Zird, nicht ]u beschlie�en und die Novelle selbst ]u            

einem splteren Zeitpunkt in Absprache mit den Universitlten neu ]u erarbeiten. 

  

Dass sich die Universitlt ± Zie jede andere (Bildungs-)Institution ± reformieren und an neue              

strukturelle und gesellschaftliche Gegebenheiten anpassen muss, versteht sich von selbst.          

Doch die vorgeschlagenen bnderungen tragen nicht ]ur Verbesserung des bestehenden          

S\stems bei, gan] im Gegenteil: es Z�rden eklatante Nachteile f�r Studierende, Lehrende            

und NachZuchsZissenschafter*innen entstehen ± und das in einer Zeit, die gerade f�r            

Bildungseinrichtungen besonders schZer ]u beZlltigen ist. Die der]eitige Situation macht          

es ]udem faktisch unm|glich, Kritik und Unmut den geplanten Geset]eslnderungen          

gegen�ber |ffentlich kund]utun, ohne das Risiko einer Covid-19-Infektion ein]ugehen.         

Tiefgreifende bnderungen Zie jene, Zelche die UG Novelle vorsieht, bed�rfen jedoch einer            

breiten gesellschaftlichen Diskussion und eines ]eitlich angemessenen Rahmens. Man kann          

sich des Eindrucks nicht erZehren, dieser vulnerable und schlicht unpassende Zeitpunkt sei            

sehr beZusst ]um Nachteil des gan]en Lehrk|rpers, des Universitltspersonals und der           

Studierenden geZlhlt Zorden ​. Durch die andauernde Weigerung der Regierung, auf die           

Forderungen ]ur Verschiebung der Novelle, die bereits von Studienvertreter*innen,         

Senatsmitgliedern und Kunst-Uni-Rektoren eingebracht Zurden, ein]ugehen, erhlrtet sich        

der Verdacht, dass beZusst versucht Zird, das Ausma� der demokratischen Mitbestimmung           

]u minimieren. Hiermit ersuchen Zir Sie ein Zeiteres Mal mit Nachdruck um Verschiebung             

und inhaltliche Korrektur der Novelle. 

  

Doch Zas genau haben Zir, die Studierenden und Studienvertreter*innen, an der Novelle            

aus]uset]en? Hier ein hberblick �ber jene Punkte, die Zir als un]umutbar empfinden und             

auf die Zir daher im Folgenden genauer eingehen m|chten: 



  

1)  die Entmachtung des Senats 

2) die E[matrikulation und Sperrung von Studierenden, die Zeniger als 24 ECTS in             

4 Semestern erbringen 

3)  die Reduktion der Pr�fungstermine pro Semester 

4) die geplante Neuregelung der der]eit geltenden Kettenvertragsregelungen f�r den          

Zissenschaftlichen NachZuchs 

 

  

Zu Punkt 1): Es sollte Politiker*innen ]u jedem Zeitpunkt ± insbesondere aber in einer Zeit,               

in der die ]unehmende Destabilisierung demokratischer Grundslt]e ZeltZeit offenkundig         

Zird ± vollkommen klar sein, dass die demokratischen Strukturen an Universitlten und            

Hochschulen gestlrkt und ausgebaut Zerden m�ssen. Aber das Gegenteil ist in dieser            

Novelle vorgesehen: dem Senat Zerden ]unehmend Kompeten]en abgesprochen, das         

Rektorat hingegen soll gestlrkt Zerden. Konkret bedeutet dies, dass �ber das Rektorat eine             

parteipolitische Einflussnahme auf Zesentliche inneruniversitlre Entscheidungen erm|glicht       

Zird. Die Wiederbestellung des*r Rektors*in k|nnte beispielsZeise, sollte die geplante UG           

Novelle unverlndert in Kraft treten, rein durch den Universitltsrat ± Zelcher ]ur Hllfte von              

der Regierung ernannt Zird ± erfolgen; und ]Zar ohne die Zustimmung jener Personen, die              

tatslchlich an der Universitlt tltig sind. Das hltte eine grundlegende Machtverschiebung           

und ]ugleich eine Missachtung der SelbstverZaltungkompeten] der Universitlt ]ur Folge.          

Diese m|gliche politische Einflussnahme geflhrdet die Freiheit der Lehre und der           

Forschung, ZesZegen die SchZlchung der Senate als h|chst problematisch an]usehen ist.           

Ein solcher Angriff auf die Zissenschaftliche Integritlt und Unabhlngigkeit der Universitlten           

Ziderspricht den Prin]ipien eines demokratischen Staates. 

  

Zu Punkt 2): Die UG Novelle sieht vor, dass Studierende, die Zeniger als 24 ECTS in 4                 

Semestern erbringen, nicht nur e[matrikuliert, sondern f�r 10 Jahre (!) f�r das jeZeilige             

Studium an der jeZeiligen Universitlt gesperrt Zerden. Diese Art von µStrafe¶ ± denn anders              

kann man die geplanten Ma�nahmen nicht beschreiben ± ist vollkommen unverhlltnisml�ig           

und unangebracht, ]umal nicht alle Studierenden in der gl�cklichen Lage sind, ihr Studium             

von Angeh|rigen finan]iert ]u bekommen. Welche hbertretung haben jene begangen, die           

neben dem Studium arbeiten, Kinder er]iehen oder das Studium aus Interesse absolvieren            

und die Qualitlt der Quantitlt vor]iehen? Gerade ein Staat Zie gsterreich, in dem Bildung              

nach Zie vor ]u gro�en Teilen µvererbt¶ Zird, kann sich nicht erlauben, jenen das Studium ]u                

erschZeren, die sich diesem aufgrund von ErZerbstltigkeit oder anderen Verpflichtungen          

nicht uneingeschrlnkt Zidmen k|nnen ​. Die UG Novelle geht grundslt]lich von jungen           



Voll]eitstudierenden aus und ber�cksichtigt die verschiedenen Lebensrealitlten der        

heterogenen Hochsch�ler*innenschaft nicht ausreichend. Der potentielle Schaden f�r        

Studierende, der durch diese Regelung verursacht Zerden k|nnte, �berZiegt unserer          

Meinung nach den angeblichen Nut]en. Daher fordern Zir, dass sich die Bundesregierung            

Zirklich f�r Bildung engagiert: Und ]Zar, indem sie den Zugang da]u Zeiterhin m|glichst frei              

und effektiv gestaltet​, anstatt den Studierenden in einer ohnehin sehr herausfordernden Zeit            

]uslt]liche Hindernisse in den Weg ]u legen. 

 

Zu Punkt 3): Folgende Neuerung scheint besonders kontraintuitiv, Zenn nicht sogar           

parado[: auf der einen Seite steht die Forderung, das Studium in Mindeststudien]eit ]u             

absolvieren, auf der anderen Seite Zerden Pr�fungstermine redu]iert. D.h. es Zerden nicht            

nur die µMindestanforderungen¶ und der damit verbundene Leistungsdruck erh|ht, sondern          

]ugleich Zeniger Gelegenheiten geboten, diese Vorgaben tatslchlich ]u erf�llen.         

Insbesondere bei kleineren Studienglngen, Zelche bestimmte Lehrveranstaltungen oft nur         

einmal in drei oder vier Semestern anbieten k|nnen, bedeutet diese bnderung, dass            

Studierende bei Nichtbestehen von bestimmten Pr�fungen das Studium faktisch nicht in           

Regelstudien]eit abschlie�en k|nnen. Anders ausgedr�ckt: Selbst Zenn Studierende die         

geforderte Leistung erbringen m|chten, k|nnte ihnen dies aufgrund der oben beschriebenen           

organisatorischen und strukturellen bnderungen verZehrt Zerden.  

 

Zu Punkt 4): Die bnderung der geltenden Kettenvertragsregelungen hat eine offensichtliche           

Konsequen]: die ]unehmende Prekarisierung des Zissenschaftlichen Personals.       

Kettenvertrlge sollen ab dem kommenden akademischen Jahr auf acht Jahre begren]t sein.            

Dabei Zird nicht differen]iert, ob es sich nun etZa um Zissenschaftliche Mitarbeiter*innen            

bei drittmittelfinan]ierten Projekten, Studienassistent*innen oder gar um Lektor*innen        

handelt. Dies bedeutet konkret, dass jene Studierende, die aufgrund von e[]ellenten           

Leistungen Zlhrend ihrer Ausbildungs]eit Anstellungen an der Universitlt erhalten haben, in           

ihrer splteren Laufbahn als NachZuchsforscher*innen Zertvolle Zeit verlieren. Ein Beispiel:          

Wenn JungZissenschafter*innen Zlhrend des Studiums drei Jahre als Ziss.         

Mitarbeiter*innen gearbeitet haben, so k|nnten diese nur mehr f�nf Jahre als Lektor*innen            

angestellt Zerden. Falls sie dann keinen unbefristeten Vertrag erhalten, m�ssen sie die            

Universitlt verlassen ± selbst Zenn sie e[]ellente Forschungsarbeit geleistet haben. Anders           

ausgedr�ckt: Diese bnderung beschrlnkt die E[isten]m|glichkeit des Zissenschaftlichen        

Personals auf acht Jahre. Sie geflhrdet also nicht nur Zissenschaftliche Karrieren, sondern            

auch die Lebensgrundlage des Zissenschaftlichen Personals. In Zeiterer Folge kann und           

Zird dies ]u einer selbst verursachten AbZanderung der akademischen Elite f�hren, Zobei            

die junge Forschung ge]Zungen sein Zird, die eigene Universitlt ]u verlassen. Das            



Inkrafttreten der Novelle in ihrer der]eitigen Fassung Z�rde demnach ]u massiven           

Einschrlnkungen f�r das Zissenschaftliche Personal f�hren und die Attraktivitlt von          

gsterreich als Standort f�r Lehre und Forschung signifikant verringern.  

 

Zusammengefasst: Wir sind darauf eingegangen, Zie sich die in der UG Novelle            

vorgeschlagenen bnderungen auf verschiedenen Ebenen negativ auf das universitlre         

S\stem ausZirken: Die demokratischen Gestaltungsm|glichkeiten des Senats Zerden        

Zesentlich eingeschrlnkt, Zlhrend die M|glichkeit ]ur parteipolitischen Einflussnahme        

erleichtert und strukturell verankert Zird. Studierende Zerden noch gr|�erem Druck          

ausgeset]t. Das DamoklesschZert der E[matrikulation und Sperrung bedroht dabei vor          

allem jene, die neben dem Studium arbeiten, neben der Arbeit studieren oder anderZeitige             

Verpflichtungen haben. Zudem soll die An]ahl der Pr�fungstermine redu]iert Zerden, d.h.           

die Studierenden sollen mehr und vor allem schneller Leistung erbringen, erhalten aber            

Zeniger M|glichkeiten da]u. Das Zirkt nicht nur demotivierend und senkt die           

Leistungsbereitschaft, sondern verringert die Chancen auf einen erfolgreichen Abschluss.         

SoZohl die Studierenden am unteren Leistungsspektrum als auch der Zissenschaftliche          

NachZuchs Zerden benachteiligt. Anders ausgedr�ckt: Die UG Novelle beschneidet soZohl          

die Wur]eln als auch die Spit]en der |sterreichischen Akademia ]ugunsten einer politisch            

normierten Mittelml�igkeit. Schlie�lich sollen die Kettenvertragsregelungen so reformiert        

Zerden, dass soZohl die Karriere als auch die E[isten]grundlage des Zissenschaftlichen           

Personals geflhrdet Zerden, sollte dieses nicht innerhalb des Ultimatums von acht Jahren            

unbefristete Vertrlge µergattern¶ k|nnen. Eine ohnehin heikle Situation Zird so noch           

preklrer. Aufgrund der oben angef�hrten Argumente ​k|nnen Zir der UG Novelle in ihrer             

der]eitigen Version nicht ]ustimmen ​und fordern, dass diese neu verhandelt Zird ±            

gemeinsam mit Vertreter*innen aller universitlren Kurien. 

 

Mit freundlichen Gr��en, 
 

Esther Zitterl, BA BEd 
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