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Projekte - ein Einblick

Kritische Einfiihrungstage

Zu Beginn des Wintersemesters wurden die kritischen Einfuhrungstage organisiert, welche in
unterschiedlichen Veranstaltungsformaten zwischen Oktober und Dezember zum Ziel hatten,
(besonders Erstsemestrigen) die Mdoglichkeit zu bieten, sich niederschwellig an kritisches
Denken an Universitdten und Gesellschaftspolitik heranzutasten und jenes gegebenenfalls

aufzubauen.

Partizipationstag/Linke Messe

Als Abschluss der Kritischen Einfiihrungstage fand im Oktober 2023 unsere Linke Messe bzw.
der Partizipationstag statt. Im Rahmen dessen wurden verschiedene studentische sowie
gesellschaftliche Organisationen eingeladen, ihre Projekte einem breiten Publikum zu
prasentieren. DarlUber hinaus gab es verschiedene Workshops, Verpflegung sowie Musik, mit

dem Ziel der Vernetzung von vor allem erstsemestrigen Student_innen.

Buddy-Programm

Zu Beginn des Wintersemesters 2023/24 wurde das Buddy-Programm angeboten, im Rahmen
dessen Studierenden, vor allem aus Drittstaaten, Unterstlitzung geboten wurde, indem sich
Studierende als Buddy oder als Mentee bewerben konnten und einander zugeteilt wurden und

einander im Laufe des Semesters begleiten konnten.

Kampagne “#UniKampft”

Gemeinsam mit der Hochschiler_innenschaft an der TU Wien sowie der
Hochschuler_innenschaft an der BOKU Wien haben wir im Wintersemester 2023/24 eine
Kampagne unter dem Motto “#UniKampft — Stirbt die Bildung, stirbt die Zukunft” organisiert, um
unter anderem auf studentische Prekaritdt aufmerksam zu machen. Im Rahmen dieser
Kampagne haben wir ebenso uns gegen die Novellierung des Universitatsgesetzes im Winter

2024 ausgesprochen.

Black History Month
Im Rahmen des Black History Months im Februar wurde eine Reihe von antirassistischen

Veranstaltungen angeboten. Das Ziel dieser Reihe war es eine Sensibilisierung von
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Studierenden, sowie die kritische Auseinandersetzung mit sowohl universitdrem, als auch

auleruniversitarem Rassismus.

Gedenk- und Studienreise nach Ravensbriick
Organisiert vom Referat flr antifaschistische Gesellschaftskritik und Sport und dem Verein
Gedenkdienst, fand im Sommersemester 2024 eine Studienfahrt zur Mahn- und Gedenkstatte

des ehemaligen Konzentrationslagers Ravensbriick statt.

Vortragsreihe zum 100 Jahrigen Jublidum des Instituts fiir Sozialforschung

Im Sommersemester 2024 fand eine 8-teilige Vortragsreihe zum 100 Jahrigen Jubildum des
Frankfurter Instituts fir Sozialforschung statt. Dabei wurde zu verschiedenen Schwerpunkten
den Kritischen Theorie referiert, mit dem Ziel den Theorien der Frankfurter Schule eine Plattform

an der Universitat Wien zu geben.

Psychotherapietopf
Im Sommersemester 2024 ging der Psychotherapietopf der OH Uni Wien online, aus dem
Studierende, die prekdr leben und Unterstitzung bei der Finanzierung ihres

Psychotherapieplatzes bendtigen, finanziell unterstitzt werden kénnen.

Nachhaltigkeitswochen

Im Sommersemester 2024 fanden erneut die Nachhaltigkeitswochen des Referats fir
Nachhaltigkeit und Internationales statt. Dort wurden verschiedene Workshops fur Studierende
angeboten, bei denen man sich mit verschiedenen Aspekten der Nachhaltigkeit und der

Klimakrise auseinandersetzen konnte.

Vortragsreihe “Hass im Netz”

In Kooperation mit der Studienvertretung Politikwissenschaft fand im Sommersemester eine
Vortragsreihe unter dem Titel “Hass im Netz” statt, die eine Auseinandersetzung mit
Cybermobbing oder auch Verbreitung von Fake News und Verschwdrungstheorien schaffen

sollte.

Vortragsreihe “Class Matters”
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Organisiert von dem Referat fir Working Class Students, fand im Sommersemester die
Vortragsreihe “Class Matters” statt, die eine niederschwellige Auseinandersetzung mit aktuellen

politischen Themen, sowie mit Antirassismus oder auch Feminismus schaffen sollte.

After-Pride-Party
In Kooperation mit den Judischen &sterreichischen Hochschiler_innen fand im Juni 2024 nach

der Wiener Pride Demonstration eine Feier am Campus der Universitat Wien statt.

Novellierung des Curriculums im Lehramt

Die laufenden Diskussionen Uber ein studierbares Lehramtscurriculum ohne Wahlbereich sind
weiterhin ein zentrales Thema. Wir setzen uns dafir ein, dass die Mitgestaltung der Curricula
durch Studierende und den Mittelbau gestarkt wird. Trotz wiederholter Kritik bleiben die
Stimmenverhaltnisse in den Curricular-Arbeitsgruppen (C-AGs) ein groRes Hindernis fir

Veranderungen.

Freie Namens- und Pronomensanderungen

Mit Beginn der Funktionsperiode im Juli 2023 wurde sich verstarkt gegenuber dem Rektorat,
insbesondere dem Vizerektorat fur Digitales, fur die Schaffung einer Option der freien Namens-
und Pronomensanderungen auf Moodle eingesetzt. Dabei gab es regelmaRige Austauschtreffen
zu diesem Thema, wo bei einem der Austauschtreffen im Sommersemester 2024 von der OH
Uni Wien ein Mock-Up vorgelegt wurde, welches die Codierung fir eine mogliche
Implementierung der Namens- und Pronomensanderung prasentierte. Trotz dem wurde die
Namens- und Pronomensanderung von Seiten des Rektorats noch nicht finalisiert und

implementiert.

Vegane, nachhaltige und leistbare Mensen

Im Bereich der Verpflegung haben wir mit den Betreibern der Mensen regelmafig Gesprache
gefihrt, um eine nachhaltige, vegane und leistbare Versorgung sicherzustellen. Ein
bedeutender Erfolg ist die Erdffnung einer neuen Mensa am Oskar-Morgenstern-Platz, die
unseren Kriterien entspricht.

Zusatzlich konnten wir héhere Subventionen flir das Mensapickerl durchsetzen, wodurch der
Rabatt fir Studierende von 1 Euro auf 2 Euro erhoht wurde. Die MalRnahme, die ab dem
Wintersemester 2024 gilt, stellt eine wichtige finanzielle Entlastung dar und férdert gleichzeitig

nachhaltige Verpflegungsoptionen.
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Die Preissenkung fur vegane Gerichte ist ein weiterer Schritt, um den Zugang zu

umweltfreundlicher Ernahrung zu erleichtern

Allgemeine und fortlaufende Aufgaben der Referate

Vorsitz

Die Aufgaben der Vorsitzteams sind das Zeichnen von Rechnungen und Vertragen, Berichte auf
den UV-Sitzungen, Vorbereitung und Leitung derselben und regelmaflige Gesprache mit dem
Rektorat und der Universitat Wien, Besuch von Sitzungen des Universitatsrates und diverser
anderer Gremien. Sie sind die Hauptansprechpersonen fir UV-Belange. Zu den Aufgaben
zahlen auch die Koordination der Angestellten und freien Dienstnehmer_innen. Dazu zahlen
regelmaRige Treffen mit dem Betriebsrat und das Ubersehen der Vertrdge. Auch die
Kommunikation mit den Teilbereichen der OH Uni Wien (Teilnahme an Aufsichtsratssitzungen
der Facultas AG, Kommunikation mit Kindergarten, Bucherbdrse und dem Rechtsbeistand) fallt
in den Aufgabenbereich der Vorsitzenden. Weiters kimmert sich der Vorsitz um die Vertretung
der OH nach AuBen und die Koordination der ehrenamtlichen Mitarbeiter_innen (Einsetzung
von Sachbearbeiter_innen und interimistischen Referent_innen und nicht gewahlten
Studienvertretungen, Jours Fixes und Kommunikation mit Referaten, Teilnahme an internen
Gremien und Konstituierung von Ausschissen).

Referat fiir Offentlichkeitsarbeit

Das Referat fir Offentlichkeitsarbeit kiimmert sich um die Sichtbarkeit der OH nach auRen.
Dazu z&hlen Presse- und Offentlichkeitsarbeit und die Wahrnehmung von Medienterminen. Das
Referat kimmert sich laufend um den Social-Media-Auftritt der UV. Dazu zahlt die Betreuung
des Accounts auf Instagram, die Erstellung von Content und der Kontakt mit den Studierenden
Uber jene Kanale. Auch die Website wird vor allem vom Referat bespielt. Regelmalige
Newsletter werden auch vom OffRef verschickt. Normalerweise passiert das etwa einmal im
Monat, dabei werden vor allem Informationen zur OH und relevante Themen zum Uni-Betrieb

vermittelt.

Referat fiir Working Class Students
Das Referat fur Working Class Students vertritt und starkt jene Studierende, die durch ihren
Working Class Hintergrund schwierigere Bedingungen fur eine akademische Ausbildung haben.

Die Arbeit besteht hauptsachlich aus Netzwerkarbeit und dem Organisieren von
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Informationsveranstaltungen. Auch die Schaffung einer O6ffentlicher Wahrnehmung von

stattfindender sozialer Selektion ist ein wichtiger Bestandteil.

Kulturreferat

Zur Unterstitzung von kunstschaffenden Studierenden gibt es das Kulturreferat. Der
Aufgabenbereich ist die Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen, Hilfestellungen
bei Veranstaltungen von anderen Referaten und die Kooperation und Vernetzung mit

Kulturinstitutionen.

Feministisches Referat

Das Feministische Referat beschaftigt sich mit queer-feministischen, migrantischen und
antirassistischen Agenden. Es ist eine Anlaufstelle fiir alle Frauen, Lesben, inter, nicht binaren,
agender Personen. Es werden Beratungen angeboten und Infoveranstaltungen organisiert.
Auch in das Aufgabengebiet fallt die Organisation von FLINTA*Vollversammlungen und die
Betreuung des OH-Uni-Wien-Topfs zur Forderung feministischer/queerer

Nachwuchswissenschafter_innen.

Queer Referat

Das Queer Referat ist eine allgemeinzugangliche und niederschwellige Anlaufstelle fur
LGBTIQ*Studierende sowie ihnen nahestehende Individuen. Das Queer Referat berat und
starkt LGBTIQ* Studierende, unterstutzt nichtbindre Studierende bei der Abwicklung
blrokratischer Angelegenheiten und organisiert Vernetzungstreffen. Gemeinsam mit dem
Frauen*Referat wird der OH-Uni-Wien-Topf zur Férderung feministischer/queerer
Nachwuchswissenschafter_innen betreut. Projekte von LGBTIQ* Studierenden werden
unterstitzt und Lobby- und Netzwerkarbeit gegen Homo-, Bi- oder Transphobie werden

geleistet.

Referat fiir antifaschistische Gesellschaftskritik und Sport

Das Referat beschéftigt sich mit rechtsextremen Strukturen und Akteur_innen und Sport. Es ist
Ansprechpartnerin flir antifaschistische Projekte und Initiativen auf Universitatsebene und
organisiert antifaschistische Proteste. Auch Bildungsarbeit steht im Fokus. Au3erdem vertritt es
die Interessen der Studierenden beim Universitats-Sport-Institut, organisiert Veranstaltungen

und Angebote im Sportbereich und kooperiert mit Sport-Teams.
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Referat fur Bildung und Politik

Das Referat fur Bildung und Politik berat Studierende in studienrechtlichen Belangen, sowie
andere OH-Institutionen, insbesondere die Studien-, Fakultats- und Zentrumsvertretungen der
OH Uni Wien, in rechtlichen und bildungspolitischen Belangen. Die Beratung ist ein elementarer
Bestandteil der Arbeit, aus der Ableitungen fir die bildungspolitische Vertretungs- und
Verhandlungsarbeit vor universitaren Stellen abgeleitet werden. Insbesondere mit dem
Vizerektorat flr Lehre, der DLE Studienservice- und Lehrwesen und dem Bliro Studienprases
gab es regelmafige Termine.

Innerhalb der OH Uni Wien ist das Referat fiir Stellungnahmen zu studienrechtlichen
Anderungen zusténdig. Das Referat war mit der Kommunikation von studienrechtlichen
Neuerungen an Studierende beschaftigt. Auch ist die Mehrheit der studentischen Mitglieder der
Curricularkommission der Uni Wien aus dem Referat fir Bildung und Politik. Weiters widmet
sich das Referat der studien- und OH-rechtlichen Weiterbildung und der Vernetzung von
Studierendenvertreterinnen. Im Rahmen dessen wurden vom Referat auch mehrere
Workshops und Vernetzungstreffen organisiert, sowie eine Rechtssammlung flr

Studierendenvertreter*innen erstellt und gedruckt.

Zeitgenossin

Die Zeitgenossin ist die Zeitschrift der OH Uni Wien. Die Redaktion der Zeitgenossin kiimmert
sich kontinuierlich um ihre Verbesserung und Weiterentwicklung. Laufend notwendig sind:
Planung der Themenschwerpunkte, Planung und Durchfihrung von Autor_innentreffen,
Auswahl und Betreuung eingehender Beitrage, Kommunikation mit mdglichen Autor_innen,
Fotograf_innen, lllustrator_innen, Kommunikation mit den anderen Referaten der OH Uni Wien
zwecks Offentlichkeitsarbeit und Klarung organisatorischer Fragen beziiglich der "Zeitgenossin".
Aulerdem gibt es ungefahr  vier Mal  jahrlich Autor_innentreffen und

Foto-/lllustrationen-Redaktionstreffen.

Wirtschaftsreferat

Das Wirtschaftsreferat ist fiir wirtschaftliche Belange der OH Uni Wien zustandig. Dazu gehéren
unter anderem: die Bearbeitung der Funktionsgebihren flr Studienvertretungen sowie flr
Fakultatsvertretungen, die Verwaltung der Projekttépfe (Allgemein, Queer*FemTopf, AntiRa),
Bearbeitung der Projekte, Korrespondenz mit Antragsteller‘innen, die Durchfihrung der
Bestellung von Gutern und Hardware fur Studienvertretungen und Fakultatsvertretungen, aber

auch die Bestellung von Software (lber den Zentralen Informatikdienst der Universitat Wien).
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AulBerdem werden Studienvertretungen und Fakultatsvertretungen bei wirtschaftlichen und
finanziellen Angelegenheiten beziehungsweise Unklarheiten beraten. Die Konzeption und
Bearbeitung der gangigen Formulare fallt ebenso in die Tatigkeit des Wirtschafsreferats. Der
Jahresvoranschlag sowie der Jahresabschluss wird ebenso erstellt. Hinzu kommt die
Unterstlitzung des Vorsitzes bei allfalligen Fragen, das Lukrieren von Drittmitteln und das

Fahren Verhandlungen in finanziellen Angelegenheiten

Referat fiir Nachhaltigkeit und Internationales

Das Referat fur Nachhaltigkeit und Internationales berat Studierende beziglich
Austauschprogrammen und vertritt diese. Es leistet Hilfestellungen im Studium mit Deutsch als
Fremdsprache und steht im Kontakt mit der International Office und dem Rektorat. Es leistet
Vernetzungsarbeit und organisiert Veranstaltungen. Das Referat fiir Nachhaltigkeit und
Internationales bemiiht sich Strukturen zu schaffen, um die OH und die Universitidt Wien
nachhaltiger zu machen. Dazu gehdrt auch die Unterstlitzung von Programmen, Vereinen und
Gruppen, bei denen Nachhaltigkeit und Klimakrise im Fokus stehen. Auch hierzu werden
Veranstaltungen organisiert. Weiters nimmt dieses Referat als Mitglied des
Nachhaltigkeitsbeirats an der Uni Wien an deren regelmafigen Sitzungen teil sowie an der
Initiative “Oko Campus Wien”, die das Referat mitinitiiert hat und gemeinsam mit anderen

ehrenamtlichen Studierenden fortgeflhrt wird.

Sozialreferat

Das Sozialreferat beschaftigt sich mit den sozialen und finanziellen Aspekten des studentischen
Lebens. Es ist Anlaufstelle flr Studierende bei Fragen zu sozialen Angelegenheiten, bietet
Beratungen an und organisiert Veranstaltungen und Projekte. Das Sozialreferat verwaltet den
Sozialtopf und steht im Kontakt mit der Wohnrechts-, Steuerrechts- und allgemeiner
Rechtsberatung. Ereignisse wie Novellierungen, beispielsweise des Studienférderungsgesetzes

werden ebenso verfolgt und in Form von Stellungnahmen kommentiert.

Referat fiir Planung von gesellschaftspolitischen Projekten

Das Referat fir die Planung gesellschaftspolitischer Projekte beschaftigt sich in Theorie und
Praxis mit den Widerspriichen und Problemen des gegenwartigen Gesellschaftssystems. Es
plant Projekte und unterstiitzt andere Referate und Studierende bei ihren Projekten. Um die
Aufgaben des Referats erfiillen zu kénnen, bedarf es auch der Kooperation und Vernetzung mit

anderen Organisationen und Initiativen.
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Referat fiir Partizipation

Das Referat fur Partizipation ist fur die direkte Anbindung und Forderung der Kommunikation
und Vernetzung zwischen den verschiedenen Organen der OH Uni Wien zustandig. Das
Partizipationsreferat stellt zudem eine Anlaufstelle flir Studierendenvertreterinnen
(insbesondere in Studienvertretungen, Fakultdts- und Zentrumsvertretungen, Kommissionen
etc.) dar und bildet somit eine wichtige Schnittstelle zwischen diesen und der
Universitatsvertretung. Es unterstitzt die Vertretungseinheiten insbesondere bei der
Kommunikation mit den Dienstleistungseinheiten der Universitdt Wien (z.B. dem Zentralen

Informatik Dienst).

Referat fiir Antirassismus und Ausldandische Studierende

Das Referat flir antirassistische Arbeit und auslandische Studierende engagiert sich gegen
(Alltags-)Rassismus innerhalb und auf3erhalb der Universitat sowie gegen Diskriminierung durch
(staatliche) Institutionen. Es informiert aulRerdem Uber die Zulassungsbedingungen zum
Studium (die bendtigten Unterlagen, Anfangerinnen und Doktorandinnen), Nostrifikation,
Deutschkurse, Vorstudienlehrgang, Bedingungen fir den Antrag zum Studentinnenvisum
(Erstantrag und Verlangerungsantrag), Stipendienmdglichkeiten, Krankenversicherung und

Arbeits(un)recht und Allgemeines zum Leben in Osterreich.

Referat fiir Aus-, Fortbildung und Organisation

Das Referat fur Aus- und Fortbildung und Organisation - kurz Raufo - kimmert sich um die
verschiedenen organisatorischen Angelegenheiten der OH Uni Wien. Das Raufo betreut
Veranstaltungen und den Technikpool der OH Uni Wien, welcher kostenfrei fiir
nicht-kommerzielle Zwecke ausgeliehen werden kann. Das Raufo ist auflerdem fiur die
Raumreservierungen der Universitatsvertretung an der Universitat verantwortlich. Im Bereich
der Aus- und Fortbildung organisiert es Workshops flir Mitarbeiter_innen und Aktivist_innen der
OH Uni Wien.

Referat fiir Barrierefreiheit

Das Referat fur Barrierefreiheit vertritt die Interessen von behinderten und chronisch kranken
Studierenden. Es bietet personliche, telefonische und Videoberatung, um Studierende Uber ihre
Méglichkeiten zu informieren und bei Problemen zu intervenieren. Durch regelmafigen Kontakt
mit dem Team Barrierefrei sowie Treffen mit den entsprechenden Vizerektor-innen wird

versucht, Barrieren auf der Universitat abzubauen. Auch innerhalb der Universitatsvertretung
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vollizieht das Referat Sensibilisierungsarbeit und klart Gber Moglichkeiten zur barrierefreien
Gestaltung von Veranstaltungen und Materialien auf und betreut gemeinsam mit dem

Sozialreferat den Psychotherapietopf.

Beratungstatigkeit

Referat fiir Bildung und Politik

Die Beratungstatigkeit ist ein elementarer Bestandteil der Arbeit des Referats fur Bildung und
Politik. Im letzten Studienjahr gab es mehrmals wéchentlich Beratung: telefonisch, vor Ort, oder
digital; auch wenn die meisten Anfragen das Referat per E- Mail erreichten. Die haufigsten
Beratungsanliegen von Studierenden betrafen die folgenden Themenbereiche: Benotungen von
Lehrveranstaltungen, Plausibilitatskontrollen und die Eintragung von X und Fragen rund um die

Zulassung zu Studien.

Sozialreferat
Die Beratung des Sozialreferats findet von Montag bis Freitag vor Ort im Buro des
Sozialreferats statt. Ebenso wird sie auch telefonisch und per Mail angeboten.

Weiters aktiv sind die Zivildienst-, Wohnrechts-, Steuer- und Rechtsberatung.

Referat fiir Antirassismus und Auslandische Studierende
Die Beratung fand personlich, aber zum groRRen Teil auch per E-Mail und Telefon statt. Dabei
wurde auf Deutsch, Englisch, Farsi, BKMS, Arabisch und Russisch vorwiegend zu Themen wie

Aufenthaltstitel, Zulassung, Deutschkursen und VWU beraten.

Referat fiir Barrierefreiheit

Die Beratung fand Uberwiegend als Online-Beratung tber Email statt. Auf Anfrage wurde eine
telefonische Beratung oder Prasenzberatung durchgefiihrt. Die haufigsten Anliegen waren zu
Nachteilsausgleichen in Form von abweichenden Prifungsbedingungen, Zeitzuschlagen,
Prifungsabbruch/Prifungsantritten, Abmeldungen von laufenden Lehrveranstaltungen oder

verlangerten Abgabefristen.
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Referat fiir Nachhaltigkeit und Internationales

Im Bereich Internationales gab es regelmallig Anfragen, sowohl von internationalen
Studierenden, als auch von Studierenden von der Uni Wien direkt. Viele Anfragen betrafen
Probleme, die nach der Rickkehr von einem Auslandsaufenthalt entstanden: Anrechnung von
Lehrveranstaltungen an der internationalen Universitaten oder Ruckzahlungen des Stipendiums
fur den Aufenthalt. Dazu kamen mehrere Mails von Studierenden, die ihren Aufenthalt wegen
Prifungen/langeren LV-Zeiten verlangern mussten und fir diese Verlangerung kein Stipendium

ausgezahlt bekamen.

Queerreferat

Die Beratung nehmen zurzeit in Anspruch vor allem trans und nichtbindre Menschen, die eine
Diskrimierung auf taglicher Basis erleben aufgrund von Deadnaming und gern Ausklnfte hatten
Uber die Moglichkeiten im Rahmen der Universitat Wien und der Stadt Wien, den eigenen
Namen bzw. Personenstand zu andern. Einige queerfeindliche Vorfalle im und um das Areal der
Universitat Wien (d. h. Raumlichkeiten der Universitat) wurden auch gemeldet sowie gemeldet
haben sich v.a. neu nach Wien gezogene Studierende, die gern Auskiinfte hatten, wo man sich
vernetzen kann bzw. wo man einen Anschluss an die queere Szene finden kann. Die Beratung

fand vorwiegend telefonisch sowie online statt.
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Verteilung der Studienbeitrage

Universitatsvertretung 1205 097,61
Fakultiats- und Zentrumsvertretungen 224 679,22
Studienvertretungen 612 761,50

2.042.538,82




