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Partizipative Politik auf Augenhdhe bedeutet fir uns, Institutionen und Organisationen so
transparent wie moglich zu gestalten. Dieses Grundprinzip sehen wir als Maxime fur alle
Arbeitsbereiche der Hochschiiler_innenschaft an der Universitat Wien. Uber die normalen
Auskunftspflichten hinaus sollten der Vorsitz und die Referate von sich aus transparent

agieren.

Um in Zukunft transparenter zu arbeiten, soll eine Arbeitsgruppe die bisherigen
Transparenz-MaRBnahmen der OH Uni Wien analysieren, Verbesserungspotenziale
identifizieren und fir die Universitatsvertretung der Universitdat Wien konkrete

Verbesserungsvorschlage erarbeiten.

Die Universitatsvertretung der Hochschiiler_innenschaft an der Universitidt Wien mége
daher beschlieen:

Gemal’ § 19 (12) der Satzung der Hochschiiler_innenschaft an der Universitat Wien wird
eine Arbeitsgruppe , Transparente OH Uni Wien“ eingerichtet.

e Die Arbeitsgruppe analysiert die bisherigen Transparenz-MaRnahmen der OH Uni
Wien, identifiziert Verbesserungspotenziale und erarbeitet konkrete
Verbesserungsvorschlage fur die Universitatsvertretung der Universitat Wien.

e Unter anderem beschaftigt sich die Arbeitsgruppe mit der Frage, ob und in welchem
Rahmen eine Offenlegung der durch die OH Uni Wien erhaltenen Einnahmen,
getatigte Ausgaben, Forderung oder sonstige finanzielle Tatigkeiten auf der Website
der OH Uni Wien umsetzbar ist. Insbesondere umfasst diese Priifung (datenschutz-)

rechtliche, technische und operativ-administrative Aspekte. Allfdllig erarbeitet die
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Arbeitsgruppe unter Einbeziehung des Rechtsanwalts der OH Uni Wien ein
detailliertes Umsetzungskonzept.

e Die Arbeitsgruppe liefert erste Ergebnisse bis zur 1. ordentlichen Sitzung der
Universitatsvertretung der Universitat Wien im Wintersemester 2020 / 2021 und
besteht bis zur 2. ordentlichen Sitzung der Universitatsvertretung der Universitat
Wien im Wintersemester 2020 / 2021.

e Sije setzt sich aus je einer*einem bis zwei Vertreter*innen pro in der
Universitatsvertretung der Hochschiiler_innenschaft an der Universitat Wien
vertretenen Fraktionen zusammen. Sophie Wotschke sitzt der Arbeitsgruppe vor.
(Damit besteht die Arbeitsgruppe aus bis zu elf Personen.)

e Sitzungstermine der Arbeitsgruppe missen mindestens eine Woche im Vorhinein per
E-Mail an die Zustellungsbevollmachtigten aller in der Universitatsvertretung der
Hochschiiler_innenschaft an der Universitdt Wien vertretenen Fraktionen bekannt
gegeben werden.

e Die Arbeitsgruppe ist beschlussfahig, wenn Vertreter*innen von mindestens drei der
funf in der Universitatsvertretung der Hochschiiler_innenschaft an der Universitat
Wien vertretenen Fraktionen anwesend sind. Sie fasst ihre Beschllisse mit einer

Zwei-Drittel-Mehrheit.



